
 
 

 
 

La Chambre d'Agriculture de la Lozère 
recrute un(e) technicien(ne) spécialisé(e) forêt 

 
 

MISSIONS 
 
 Réaliser des diagnostics sylvicoles et apporter des conseils aux propriétaires forestiers afin 

de mobiliser les bois dans le cadre d’une gestion durable et réglementaire, conseils 
techniques, économiques, la gestion des peuplements et l’agroforesterie.  

 Organiser des journées techniques. 

 Réaliser des actions de formations. 

 Réaliser les comptes rendus des actions de son domaine d'activité. 

 Faire le lien entre forêt et agriculture sur des actions comme le sylvopastoralisme. 

 Proposer des actions forestières et participer à leur mise en œuvre par la chambre 
d’agriculture 

 Présenter les offres de services de la Chambre d'Agriculture de Lozère, proposer leur 
contractualisation et assurer le suivi des prestations le concernant. 

 
 

COMPETENCES ET APTITUDES DEMANDEES 
 

 Formation supérieure (BTS minimum)  

 Bonne connaissance du milieu forestier et de la réglementation 

 Capacité à élaborer des synthèses et à les communiquer. 

 Capacités relationnelles pour animer et mobiliser les acteurs. 

 Connaissance des spécificités des territoires de montagne méditerranéenne appréciées. 

 Permis B en cours de validité. 
 
 

CONDITIONS D'EMPLOI 
 

 CDD de 12 mois pouvant évoluer vers un CDI 

 Rémunération et conditions d'emploi selon l'accord de gestion des ressources humaines 
applicable à la Chambre d'Agriculture de Lozère. 

 Lieu de travail en Lozère 

 Démarrage de l'emploi prévu : au plus tôt 
 

Les candidatures avec lettre manuscrite, et curriculum vitae  
sont à adresser avant le 25/07/2024 

 

À Madame La Présidente 
Chambre d’Agriculture de la Lozère 

25, avenue Foch 
48004   MENDE Cedex 

 

(Possibilité d’envoi par mail : accueil@lozere.chambagri.fr) 

 
 


