
 
 

 
La Chambre d'Agriculture de la Lozère recrute 

Un(e) Technicien(ne) d'élevage bovin viande/caprin (h/f) 
CDI 

 
La Chambre d’agriculture de la Lozère, établissement public chargé d'accompagner l'agriculture et les 
agriculteurs dans leurs activités quotidiennes ainsi que dans les transitions économiques, sociétales et 
climatiques, dispose d’une expertise reconnue et d’une proximité unique avec les agriculteurs. 80 % 
d’entre eux lui font confiance chaque année en faisant appel à ses services. Elle est dotée de missions 
et de valeurs fortes visant à contribuer au développement responsable de l'agriculture de la Lozère.  
Vous souhaitez accompagner les agriculteurs dans ces transitions, la Chambre d’agriculture de la 
Lozère vous propose un emploi stable et riche en défis et de l’autonomie dans vos missions 

 

Missions : 
 

 Réaliser auprès d‘un groupe d’éleveurs les opérations de contrôle de performance bovin et 

caprin en conformité avec les règlements officiels. 

 Assurer le pointage des bovins (Agrément obtenu par formation en entreprise)  

 Assurer l’appui technique et technico économique de l’atelier. 

 Mettre en œuvre les actions de qualification d’élevage dans le cadre des démarches qualités 

 Contribuer, dans le cadre de son activité, à la réalisation de différents programmes d'actions 

de la Chambre d'Agriculture. 

 Présenter les offres de services de la Chambre d'Agriculture de la Lozère, proposer leur 

contractualisation et assurer le suivi des prestations qui le concernent. 

 Concevoir, réaliser des actions de formations aux agriculteurs. 

 

Compétences et qualités requises : 
 

 Diplôme BTS agricole exigé, Licence pro ou diplôme supérieur apprécié 

 Aptitude au conseil, au contact et à la communication 

 Connaissances et expérience en élevage bovin viande, caprin et agronomie appréciées 

 Permis de conduire en cours de validité 

 

Conditions d'emploi : 
 

 Rémunération et conditions d'emploi du personnel de la Chambre d'Agriculture de Lozère. 

 Lieu de travail en Lozère 

 Entrée en fonction souhaitée : au plus tôt 

 16 jours de RTT 

 Avantage mutuelle : participation de l'employeur 

 

 

Candidature lettre de motivation + CV à adresser à: 
 

Monsieur le Directeur 
Chambre d'Agriculture de la Lozère 

25, avenue Foch - 48004 MENDE Cedex 
 

Ou par mail à: accueil@lozere.chambagri.fr 


